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INFORME DE DIVULGAÇÃO DE VAGAS

CHAMADA PARA SELEÇÃO DE PROFISSIONAIS
INSTITUTO NOVA ERA DE DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL

O INSTITUTO NOVA ERA DE DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL (INE) ,
sediado em Cravinhos (SP), abre chamada para seleção de profissionais
interessados em atuar em seus projetos socioambientais. As contratações
ocorrerão conforme a disponibilidade de vagas e as necessidades operacionais
dos programas em execução, com base nos perfis descritos neste documento.

A seleção visa identificar profissionais alinhados à missão institucional do
Instituto Nova Era, que combina educação ambiental, regeneração de
ecossistemas e fortalecimento de comunidades. O processo inclui etapas de
inscrição, análise curricular e entrevista, de forma transparente e equitativa.

Os resultados e atualizações serão comunicados diretamente por e-mail e
poderão ser publicados no portal institucional do Instituto Nova Era:
www.institutonovaera.org.br/transparencia

VAGAS

COORDENADOR (A) DE COMUNICAÇÃO
Quantidade de vagas: 01
Regime de contratação: PJ (necessário ter ME com CNAE na área)
Remuneração mensal: R$ 6.000,00
Local de trabalho: Cravinhos/SP e / ou Região do ABC e entorno (Mauá,
Santo André – Alzira Franco, São Mateus – Zona Leste)com atividades
presenciais e remotas.
Documentos exigidos para inscrição: Diploma de curso superior
(devidamente registrado) e currículo.
Atribuições: O profissional será responsável por coordenar toda a
comunicação institucional, incluindo a divulgação das ações em redes
sociais e a presença da instituição na imprensa e em mídias locais, regionais
e internacionais. Atuará na gestão da estratégia de comunicação, no 
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planejamento e na execução de campanhas, na produção e supervisão de
conteúdos digitais e impressos, bem como na confecção de vídeos
informativos, panfletos, comunicados e outros materiais voltados às práticas
educativas para a comunidade. Também terá a função de orientar e
acompanhar a equipe de comunicação, garantindo alinhamento da identidade
visual e consistência das mensagens transmitidas, além de elaborar relatórios
periódicos de desempenho e impacto das ações realizadas.

Requisitos mínimos: Formação superior completa em Comunicação Social,
Jornalismo, Relações Públicas ou áreas afins; experiência comprovada em
gestão de comunicação institucional; domínio de mídias digitais; capacidade
de redação e produção de materiais de divulgação.

ASSISTENTE DE COMUNICAÇÃO
Quantidade de vagas: 01
Regime de contratação: PJ
Remuneração mensal: R$ 2.000,00
Local de trabalho: Região metropolitana de São Paulo - com atividades
presenciais e remotas
Documentos exigidos para inscrição: Diploma de curso superior
(devidamente registrado) ou curso técnico e currículo.
Atribuições: O Assistente de Comunicação será responsável por apoiar a
criação de conteúdos para redes sociais e materiais de divulgação, auxiliar
na organização de eventos e campanhas, monitorar e analisar o
desempenho das ações de comunicação e apoiar na relação com imprensa
e parceiros. Também atuará no desenvolvimento de peças gráficas digitais
e impressas, no registro de atividades institucionais por meio de fotos,
vídeos e relatórios visuais, e na cobertura de eventos, realizando registros,
postagens em tempo real e interação com o público. O profissional deverá
manter atualizado o acervo de imagens e materiais institucionais, colaborar
com a articulação junto a comunidades para coleta de depoimentos e
histórias de impacto, apoiar na atualização do site e no envio de
newsletters, além de contribuir para a padronização da identidade visual do
projeto e para a integração das ações de comunicação em diferentes
canais.



INSTITUTONOVAERA.ORG.BR

O INSTITUTO NOVA ERA
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIOAMBIENTAL

Requisitos mínimos: Ensino superior em andamento ou concluído em
Comunicação Social, Jornalismo, Marketing ou áreas afins; experiência em
produção de conteúdo; conhecimentos em mídias digitais; boa redação e
organização.

SUPERVISOR TÉCNICO AGRÍCOLA 
Quantidade de vagas: 01
Regime de contratação: PJ (necessário ter ME com CNAE na área)
Remuneração mensal: R$ 4.000,00
Local de trabalho: São Paulo/SP – com deslocamentos a campo.
Documentos exigidos para inscrição: Diploma de curso superior
(devidamente registrado) e currículo.
Atribuições:  O Supervisor Técnico será o responsável por coordenar,
acompanhar e supervisionar as atividades técnicas do projeto, garantindo
a qualidade da execução das ações e a integração entre as diferentes
equipes envolvidas nas ações. Caberá a este profissional organizar e
acompanhar o calendário de visitas de campo, orientar técnicos e
auxiliares no planejamento e na execução de conteúdos, acompanhar a
implantação de sistemas agroflorestais e demais atividades previstas pelo
projeto, além de consolidar relatórios diários, avaliações de resultados e
documentos técnicos necessários ao monitoramento e à prestação de
contas. Também terá a responsabilidade de organizar e apoiar formações
continuadas, intercâmbios e encontros de capacitação, bem como
fortalecer a articulação comunitária e institucional, representando o
projeto junto a parceiros, gestores e comunidades. Além de supervisionar
a equipe técnica, o profissional será encarregado de garantir a
padronização metodológica, o cumprimento dos prazos e a integração
entre os diferentes eixos do projeto, apoiando as coordenações na tomada
de decisão estratégica e no alinhamento das ações com os objetivos
institucionais.
Requisitos mínimos: Formação superior completa em Agronomia,
Engenharia Florestal, Biologia ou áreas correlatas; experiência comprovada
em supervisão de equipes técnicas; conhecimento em agroecologia e
sistemas agroflorestais; boa comunicação e capacidade de articulação
comunitária.
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TÉCNICO (A) EM AGROFLORESTA
Quantidade de vagas: 02
Regime de contratação: CLT (40 horas semanais)
Remuneração mensal: R$ 2.610,00 + benefícios
Local de trabalho: São Paulo/SP – atividades em campo
Documentos exigidos para inscrição: Diploma de curso técnico ou
superior (devidamente registrado) e currículo
Atribuições: Implantar sistemas agrícolas e viveiros; manter e organizar
insumos e equipamentos; realizar controles e tratos culturais; realizar
plantio, colheita e destinação de alimentos; apoiar coordenação e
supervisão técnica; executar ações de educação ambiental voltadas à
agricultura sustentável com alunos e professores; desenvolver atividades
do viveiro escola; elaborar relatórios mensais; controlar colheita e
destinação dos alimentos; realizar atividades práticas correlatas.
Requisitos mínimos: Formação técnica ou superior em áreas como
Agroecologia, Agronomia, Engenharia Florestal ou correlatas; experiência
prática em sistemas agroflorestais; capacidade de trabalho em equipe;
disponibilidade para atividades de campo.

AUXILIAR DE CAMPO
Quantidade de vagas: 03
Regime de contratação: CLT (40 horas semanais)
Remuneração mensal: R$ 2.237,00 + Benefícios
Local de trabalho: Região do ABC e entorno (Mauá, Santo André – Alzira
Franco, São Mateus – Zona Leste) de forma presencial
Documentos exigidos para inscrição: Currículo
Atribuições: Manutenção da limpeza dos espaços utilizados para as ações
do projeto; apoio no desenvolvimento de atividades práticas das
formações; realização de atividades gerais de campo para implantação,
manutenção e cuidado de sistemas agroflorestais, viveiros e demais
instalações previstas pelo projeto
Requisitos mínimos: Ensino fundamental completo; experiência em
atividades de campo, jardinagem, manutenção de áreas verdes ou funções
similares; disponibilidade para atividades em ambiente externo.
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INSCRIÇÕES
As inscrições devem ser realizadas entre os dias 17 e 31 de outubro de 2025,
mediante envio de currículo e documentação solicitada para o e-mail
luminaconecta@gmail.com, com o nome da vaga no assunto. Exemplo: “Vaga
Coordenador(a) de Comunicação | Instituto Nova Era”.

As informações prestadas são de responsabilidade do(a) candidato(a). Dados
incorretos ou inconsistentes poderão resultar na desconsideração da
inscrição.

ETAPAS DE SELEÇÃO
A seleção compreenderá as seguintes etapas:

1. Inscrição e análise curricular (verificação de compatibilidade entre o perfil
profissional e o cargo pretendido): de 17 a 31 de Outubro de 2025

2. Entrevistas (avaliação das experiências, competências e alinhamento com
os valores do Instituto): de 03 a 14 de Novembro de 2025

3. Resultado final: até dia 19 de Novembro de 2025

Obs: A Apresentação de documentos somente será necessária para profissionais
selecionados para contratação.

A equipe responsável pela seleção é composta por representantes do Instituto
Nova Era e parceiros técnicos.

CONTRATAÇÃO
Os profissionais selecionados poderão ser contratados no regime CLT ou PJ,
conforme o cargo.

No caso de contratação PJ, será necessário apresentar CNPJ ativo, documento
de identificação e conta bancária em nome da pessoa jurídica.

Para contratações CLT, os documentos exigidos serão informados durante o
processo de admissão.

As contratações seguirão as normas legais vigentes, respeitando os princípios
de equidade e transparência.

mailto:%20luminaconecta@gmail.com
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PROTEÇÃO DE DADOS
Os dados pessoais fornecidos serão tratados exclusivamente para fins de
seleção e eventual contratação, conforme a Lei nº 13.709/2018 (Lei Geral de
Proteção de Dados).

Cravinhos (SP), 15 de outubro de 2025

Instituto Nova Era de Desenvolvimento Socioambiental


